


























































A D V E R T I S E M E N T S - A N N O N C E S  

Acadia University 
Department of Mathematics and Statistics 
Applications are invited for a 3 6-month replacement appoint­
ment in the Department of Mathematics and Statistics at the rank 
of Assistant Professor (up to grid step 4 ), startingJuly 1, 1996. 

Acadia University is an institution with a proud emphasis on 
undergraduate teaching, boasting many strong honours pro­
grammes with thesis requirements. The Department offers a 
wide range of statistics courses, both in the service areas and in 
the major stream. The Department also maintains a Consulting 
Centre with a large clientele from the Biological Sciences. 

The candidate should have a Ph.D. in Statistics with a strong 
commitment to undergraduate teaching, excellent consulting 
skills, and the dedication to maintain a successful program of 
research. A background in Applied Statistics will be an asset for 
this position. 

ln addition to teaching, the successful candidate will act as direc­
tor of the Statistical Consulting Centre, and will provide the 
leadership that will ensure the continuing success and develop­
ment of this service. 

Applicants should send a curriculum vitae referring to position 
#20906R, and arrange for three letters of reference to be sent to 

Dr. Paul Cabilio 
Chair, Selection Committee 
Department of Mathematics and Statistics 
Acadia University 
Wolfville, Nova Scotia, BOP lXO, CANADA 

Fax : (902) 542-1454 
E-mail: cabilio@acadiau.ca 

In accordance with Canadian Immigration requirements, this advertise­
ment is directed to Canadian citizens and permanent residents. Acadia 
University is committed to employment equity. 

Although the position has received budgetary approval, Acadia 
University reserves the right not to fil! positions or to fil! positions at a 
level different from the advertised level or term. 

University of Alberta 
Department of Mathematical Sciences 
Tenure-Track Position for an Applied Statistician 
The Department of Mathematical Sciences at the University of 
Alberta invites outstanding applicants for a tenure-track position 
in Applied Statistics ((File AS- l) at the Assistant Professor lev el 
beginning July 1,  1996 at a minimum annual salary of 
$39,230.00. A PhD degree is  required. We are looking for an 
individual with very strong proven ability or exceptional demon­
strated potential for research; excellent communication skills for 
teaching and consultation; and, enthusiasm and leadership 
potential for our Statistics Centre and Industrial Intemship 
Programs, our mechanisms for consulting and placing students 
with the academic, public and private sectors. In accordanc e  
with Canadian Immigration requirements, this advertisement i s  
directed at Canadian citizens and permanent residents. 
Candidates should send a curriculum vitae, including a list of 
publications, and arrange for at least three letters of reference to 
be sent to: 

S.D. Riemenschneider, Chair 
Department of Mathematical Sciences 
University of Alberta 
Edmonton, Alberta T6G 2G 1 
Canada 

Closing date for applications is March 15, 1996. The University of 
Alberta is committed to the principle of equity in employment. As an 
employer we welcome diversity in the workplace and encourage appli­
cations from al! qualified women and men, including Aboriginal people s, 
pers ons with disabilities, and members of visible minorities. 
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S T A T I S I C A l S O C I E T Y O F  C A N A D A -
S O C I É T É  S T A T I S T I Q U E D U  C A N A D A  

MEMBERS OF THE 
EXECUTIVE COMMITTEE ' 
MEMBRES DU COMITÉ EXÉCUTIF 

President . Président 
Marc Moore, École Polytechnique 
President-Elect • Président désigné 
Richard Lockhart, 
Simon Fraser University 
Secretary • Secrétaire 
J. Terry Smith, Queen's University 
Treosurer • Trésorier 
Roger R. Davidson, 
University of Victoria 
Public Relations ' Relationniste 
Judy-Anne W. Chapman, 
Women's College Hospital 
Post-President · Président sortant 
R. James Tomkins, 
University of Regina 

APPOINTED OFFICIALS ' 
AUTRES RESPONSABLES 

Program Secretary • 

Secrétaires des congrès 
Paul Cabilio 

Program Chair ' 
Présidente du comité scientifique 
Nancy Heckman ISSC96) 

Editor of the ClS • 

Rédactrice de la Res 
Nancy Reid 

Managing Editor of ClS • 

Directeur à la rèdaction de la Res 
Daniel R. Krewski 

Editor of Uaison • 

Rédacteur de Uaison 
Charles A. Patrick 

REGIONAL REPRESENTATIVES ' 
REPRÉSENTANTS RÉGIONAUX 

ATLANTIC PROVINCES • 

PROVINCES MARITIMES 
Paul Cabilio, Acadia University 
Maureen Tingley, 
University of New Brunswick/ 
Université du Nouveou Brunswick 

QUÉBEC 
Jean-Pierre Carmichael, 
Université lavai 
Camille Courchesne, 
Ministère des Finances du Québec 
Jean Lambert, Université de Montréal 
Bruno Rémillard, 
Université du Québec à Trois-Rivières 

ONTARIO 
O. Brian Allen, University of Guelph 
M. Karen Campbell, 
University of Western Ontario 
Karen Fung, University of Windsor 
Randy R. Sitter, Carleton University 

MANITOBA·SASK.·N.W.T . •  

MANITOBA·SASK.·T.N.·O. 
John F. Brewster, 
University of Manitoba 

Sheila Woods, 
Agriculture Canada 

ALBERTA·B.e.·YUKON • 

ALBERTA·C.B.·YUKON 
Nancy E. Heckman, 
University of B.C. 
Francis Zwiersi 
Environment Canada/ 
Environnement Canada 

REGIONAL ASSOCIATIONS ' ASSOCIATIONS RÉGIONALES 

STATISTICAL ASSOC. OF MANITOBA · 
ASSOC. STATISTIQUE DU MANITOBA 
President . Président 
Bruce Johnston, University of Manitoba 
Vice-President . Vice présidente 
Sheila Woods, Agriculture Canada 
Secretary • Secrétaire 
Llwellyn Armstrong, 
University of Manitoba 
Treosurer • Trésorière 
Madeline Sheridan, Manitoba Hydro 
Director-at·Large • 

Membre de l'exécutif 
lorraine Normandeau, 
Manitoba Consumer and 
Corparate Afloirs 
Newsletter Editor • 

Rédacteur du bulletin 
John Braun, University of Winnipeg 
SOUTHERN ONTARIO • 

SUD DE l'ONTARIO 
President . Président 
Peter Kim, University of Guelph 
Vice· President • Vice présidente 
Sandra Gardner, University of Toronto 
Treosurer • Trésorière 
Gerardo Darlington, 
Ontorio Cancer Treolrnent and 
Reseorch Foundation 

STATlSTICAL SOCIETY OF OTTAWA • 

SOCIÉTÉ STATISTIQUE D'OTTAWA 
President • Président 
Roland Thomas, 
Carleton University 
Vice· President - Vice président 
Michael Hidiroglou, 
Statistics Canada/Stotistique Canada 
Secretary • Secrétaire 
Ping Yan, 
Heolth Canada/Santé Canada 
Treasurer • Trésorier 
André Dabrowski, 
University of Ottawa 
President-Elect • Président désigné 
Ed Hughes, 
Ed Hughes Consulting 
Post· President • Présidente sortante 
Georgia Roberts, 
Statistics Canada/Statistique Canada 
Program Coordinator • 

Coordonnateur des programmes 
Michael Goddard, 
Heclth Canada/Santé Canada 

SECTIONS ' LES GROUPES 

BIOSTATISTICS • BIOSTATISTIGUE 

President · Présidente 
Sylvie Esterby, 
National Water Reseorch Institute 
President-Elect • Président désigné 
John Petkau, 
University of British Columbia 
Post· President • Président sortant 
Jayanti Mukherjee, 
Miles Canada Inc. 
Secretary • Secrétaire 
Rollin Brant, 
University of Calgary 
Treosurer • Trésorière 
Mary Lesperance, 
University of Victoria 
SURVEY METHODS ' 
MÉTHODOLOGIE D'ENQUÊTE 
President · Président 
M.P. Singh, 
Statistics Canada/Statistique Canada 
President-Elect • Président désigné 
Louis-Paul Rivest, 
Université lavai 
Post-President . Président sortant 
Carl E. Sarndal, 
Université de Montréal 
Secretary • Secrétaire 
Moshe Fedor, 
Statistics Canada/Statistique Canada 

MONTRÉAL 
President · Présidente 
Danielle Morin, 
Concordia University 
Vice-President · Présidente désignée 
Pascale Rousseau, 
Université du Québec à Montréal 
Post-President · Président sortant 
Bernard Clément, 
Université de Montréal 
Treosurer • Trésorière 
Sandra Cavai ho, 
Concordia University 
Directors·at-large • 

Membres de l'exécutif 
T. Jerry Tomberlin, 
Concordia University 
Yves Lalonde, Bell Northern 
Marc Bourdeou, 
Université de Montréal 
Honorary Member • 

Membre honoraire 
George P.H. Styan, 
McGill University 

NOTICE TO ADVERTISERS 
Liaison is published four times per year in October, 
February, May and July. Deadlines for material are 
1 5  September, 1 5  January, 1 April and 1 5  June 
respectively. Camera·ready material may be accepted 
up ta 1 5  days later at the discretion of the Editor. 
Please send 011 copy ta the Uaison Office, 
582 Somerset Street West, Ottawa, ON K1 R 5K2. 
Advertising rates: Per Issue 
Outside Bock Caver $600 
(8" x 1 0.5") 
Full Page $400 
(7.5" x 9.5") 
Half Page $250 
(7.5" x 4.625" or 
3.625" x 9.5") 
Quarter Page $1 50 
(3.625" x 4.625") 
Business Card $ 1 00 
(3.625" x 1 .5" or less) 

Position Vacant $ 1 50 

Per Volume 
$1 800 

$ 1 200 

$750 

$450 

$300 

The above rates are for camera·ready copy. Typesetting is 
available at a charge of $40 per quarter page. French· 
English, English·French Iranslation is available al $0.25 per 
ward. The Position Vacant ad must not exceec a quarter 
page, and we reserve the right ta edit it ta ensure 
compliance with this restriction and as recognition of this 
constraint, the charge for typesetting this type of ad is 
included in the cast. 

AVIS À NOS ANNONCEURS 
Uaison est publié quatre fois par année, en octobre, 
février, mai et iuil let. Les dates de tombée sont les 
1 5  septembre, 1 5  ianvier, 1 er avril et 1 5  iuin. 
Le rédacteur en chef se réserve le droit d'accorder un 
délai de deux semaines à toute annonce déià mise en 
page. Faire parvenir tout document au secrétariat de 
Liaison, 582, rue Somerset ouest, Ottawa (Ont) K1 R 5K2. 
Tarifs: le numéro le volume 
Couverture arrière 600 $ 1 800 $ 
(20.32 cm x 25.4 cm) 
Page complète 400 $ 1 200 $ 
( 1 9.05 cm x 24. 1 3  cm) 
Demi'page 250 $ 750 $ 
( 1 9.05 cm x 1 1 .747 cm ou 
9.207 cm x 24. 1 3  cm) 
Quart de page 1 50 $ 450 $ 
(9.207 cm x 1 1 .747 cm) 
Carte d'affaires 1 00 $  300 $ 
(9.207 cm x 3.81 cm ou moins) 

Offre d'emploi $ 1 50 
Ces prix s'appliquent à toute publicité prête pour 
l' impression . Un supplément de 40,00$ par quart de page 
est lacturé pour la mise en page. La traduction de textes 
français ou anglais est offerte au coût de 0,25$ par mot du 
texte original. Les offres d'emploi ne doivent pas dépasser 
le quart de page. Nous nous réservons le droit de racourcir 
les annonces qui ne se conforment pas à la restriction d'un 
quart de page. La mise en page est compris dans le prix 
de l'annonce. 
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SURVEY 

METHODOLOGY 

A Journal of Statistical 
Development and Applications 

Each article focuses on developing and evaluating 
specific methodologies for data collection or data 
evaluation. 

ln addition to general topics of current interest 
to survey statisticians, most issues of Survey 
Methodology conta in a special section with a 
concentrated treatment of new techniques and 
experiences for a selected topie. 

Ali articles in Survey Methodology are refereed 
by an international board and the journal enjoys 
world wide circulation as a result of cooperative 
arrangements with various statistical associations. 

Invitation to Authors - Authors are invited to 
submit manuscripts in either English or French. For 
more information, please write to: Editor, Survey 
Methodology, Methodology Branch, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, Canada, K 1 A  OT6. 

To order 
SUrvey Methoclology ( 12-001) 
cali Statlstlcs Canada toU·free at 
1-800-267-6677 or FAX your order to 
(613) 951-1 584. Members of the 
Statlstlcal Society of Canada recelve a 
JO" discount when they order 
through thelr SSC membershlp dues 
payment. 

Editorial Board: Editor - M.P. Singh; 
Associate editors - D.R. Bellhouse, D. Binder, 
E.B. Dagum, J.-C Deville, D. Drew, R.E. Fay, 
W.A. Fuller, J.F. Gentleman, M. Gonzalez, 
R.M. Groves, D. Holt, G.  Kalton, D. Pfeffermann, 
J.N.K. Rao, L.-P. Rivest, D.B. Rubin, 1 .  Sande, 
CE. Sarndal, W.L. Schaible, F.J. Scheuren, 
J. Sedransk, CM. Suchindran, J. Waksberg, 
K.M. Wolter; Assistant editors -

. 

P. Lavallée, L. Mach, H. Mantel. 

Management Board: G.J. Brackstone, 
B.N. Chinnappa, G.J.C Hole, F. Mayda, C Patrick, 
R. Platek, D. Roy, M.P. Singh. 

1+1 Statistics 
Canada 

Statistique 
Canada 

Survey Methodology publishes articles 
dealing with various aspects of statistical 
development such as, 

• design issues in the context of practical 
constraints 

• use of different data sources and 
collection techniques 

• total survey error 

• survey evaluation 

• research in survey methodology 

• time series analysis 

• seasonal adjustment 

• demographic studies 

• data integration 

• estimation and data analysis methods 
• general survey systems development 

Techniques d'enquête publie des 
articles qui portent sur différents aspects 
des méthodes statistiques : 

• les problèmes de conception découlant 
des contraintes d'ordre pratique 

• l'utilisation de différentes sources de 
données et techniques de collecte 

• les erreurs dans les enquêtes 
• l'évaluation des enquêtes 
• la recherche sur les méthodes 

d'enquêtes 
• l'ana lyse des séries chronologiques 
• la désaisonnalisation 
• les études démographiques 
• l'intégration des données statistiques 
• les méthodes d'estimation et d'analyse 

de données 
• le développement de systèmes généralisés 

TECHNIQUES 

D'ENQUÊTE 

Une revue sur les méthodes statistiques 
et leur utilisation 

Chaque article met r accent sur l'élaboration et 
r évaluation de méthodes particulières de collecte et 
d'évaluation des données. 

En plus de s'attarder aux sujets d'intérêt habituels 
des statisticiens d'enquêtes, la plupart des numéros 
de Techniques d'enquête contiennent une sec­
tion traitant en profondeur des nouvelles tech­
niques et expériences concernant un sujet choisi. 

Tous les articles de Techniques d'enquêtes sont 
revus par un comité de rédaction international. 
D'ailleurs, des ententes coopératives avec 
différentes associations statistiques internationales 
assurent à la revue une diffusion mondiale. 

Invitation aux auteurs - Les auteurs désirant 
faire paraître un article sont invités à faire parvenir 
leur texte, anglais ou français, à : Techniques 
d'enquêtes, Rédacteur en chef, Statistique Canada, 
Ottawa (Ontario), Canada, K 1 A  OT6. 

Pour commander 
Techniques d'enquête ( 12-001), appelez 
Statistique Canada au numéro sans 
frais 1-800-267-6677 ou télécopiez 
votre commande au numéro 
(61 3) 951·1 584. Les membres de la 
Soclêté statistique du Canada peuvent 
profiter d'un rabais de JO .. lors du 
paiement des frais d'adhésion de la SSC. 

Comité de rédaction : rédacteur en chef -
M.P. Singh; rédacteurs associés - D.R. Bellhouse, 
D. Binder, E.B. Dagum, J.-C Deville, D. Drew, 
R.E. Fay, W.A. Fuller, J.F. Gentleman, M. Gonzalez, 
R.M. Groves, D. Holt, G.  Kalton, D. Pfeffermann, 
J.N.K. Rao, L.-P. Rivest, D.B. Rubin, 1 .  Sande, 
CE. Sarndal, W.L. Schaible, F.J. Scheuren, 
J. Sedransk, CM. Suchindran, J. Waksberg, 
K.M. Wolter; rédacteurs adjoints - P. Lavallée, 
L. Mach, H. Mantel. 

Comité de direction : G.J. Brackstone, 
B.N. Chinnappa, G.J.C Hole, F. Mayda, C. Patrick, 
R. Platek, D. Roy, M.P. Singh. 

Canada 


